ZASADY I KRYTERIA WYSTAWIANIA SRODROCZNYCH

| ROCZNYCH OCEN ZA ZACHOWANIE

UCZNIOM KLAS IV - VI SZKOLY PODSTAWOWEIJ

I UCZNIOM KLAS I - 11l GIMNAJUM
(wyciag ze Statutu szkoly)

Ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci :
a) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,
b) respektowanie przez ucznia zasad wspdtzycia spotecznego i ogodlnie przyjetych norm etycznych
takze poza szkota .
Ocena za zachowanie nie moze mie¢ wptywu na:
a) oceny z zajec¢ edukacyjnych,
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem pkt. 617 w § 13.
Na oceng za zachowanie nie maja wplywu oceny z zaj¢é edukacyjnych.

Zachowanie ucznia, poczawszy od klasy czwartej, ocenia si¢ nastepujaco (ocena $rodroczna i koncowa):

WZOrowe - owz
bardzo dobre - bdb
dobre - db
poprawne - pop
nieodpowiednie - ndp
naganne - ng

Przy wystawianiu oceny wychowawca uwzglednia uwagi pracownikow administracyjno - obstugowych szkoty
wpisane do zeszytu uwag,

a) przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.

Na prosbe ucznia, jego rodzicéw lub prawnych opickunéw wychowawca musi uzasadni¢ oceng.

Ocena za zachowanie powinna wyraza¢ przede wszystkim:
a) sumienno$¢ w nauce i wykonywanie innych obowiazkow,
b) wytrwalos¢ i samodzielno$¢ w przezwycigzaniu napotkanych trudnosci w nauce,
¢) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,
d) systematyczno$¢, punktualno§¢ w uczgszczaniu na zajgcia oraz przestrzeganie zasad bhp,
e) aktywne uczestnictwo w zajgciach szkolnych,
f) poszanowanie i rozwijanie tradycji szkoty,

g) pomaganie innym w nauce,



h) wywiazywanie si¢ z powierzonych obowiazkow,

i) dbatos¢ o wystroj klasy, szkoty,

j) umiejetnos¢ wspolpracy w zespole,

k) uczciwos¢ w postgpowaniu codziennym,

1) reagowanie na zlo,

1) dbatosc¢ o kulturg stowa, umiejetnos¢ prowadzenia dyskusji w kulturalny sp0osob,
m) poszanowanie godnos$ci innych i swojej,

n) dbato$¢ o zdrowie swoje i innych,

0) nieuleganie natogom (picie, palenie, narkotyki),

p) przestrzeganie zasad higieny.

8. Ocena za zachowanie jest ustalana na podstawie otrzymanych lub utraconych przez ucznia punktow, wedlug

nastepujacych zatozen:

a)
b)

c)

d)
e)

9)

h)

)

Uczen na poczatku kazdego semestru otrzymuje 200 pkt.

Pozytywne zachowania ucznia, podejmowane przez niego dzialania i prezentowane postawy prospoteczne sa
nagradzane przez wychowawce dodatkowymi punktami ( "Punkty dodatnie™)

Za tamanie postanowien regulaminu szkolnego, uwagi negatywne, zachowania nieakceptowane w szkole,
beda przydzielane przez wychowawce punkty ujemne ( "Punkty ujemne ™)

Punkty, o ktérych mowa w ust. b i ¢ beda dodawane lub odejmowane od otrzymanych wczeséniej 200 pkt.
Punkty dodatnie i ujemne bgda wystawiane przez wychowawce na biezaco na podstawie uwag wpisywanych
do zeszytu. Uwagi pozytywne i negatywne, za ktdre uczen pozniej otrzyma punkty, beda rejestrowane przez
wychowawcow 1 innych nauczycieli podczas zajec lekcyjnych, zajec¢ opickunczych itp.

Przewiduje sie dodatkowe punkty ("bonusowe") wystawiane jednorazowo przez wychowawce na koniec
semestru. Punkty te stanowia premi¢ za wzorowe zachowanie przez caly semestr.

Oceng za zachowanie na koniec semestru ustala wychowawca po uzgodnieniu z zespotem oddziatowym i
samorzadem klasowym na podstawie sumy uzyskanych punktow (z zastrzezeniem pkt. 1):

- od 300 (i powyzej) — 0Cena wzorowa

- od 299 do 260 — ocena bardzo dobra

- od 259 do 200 — ocena dobra

- 0od 199 do 100 — ocena poprawna

-0d 99 do 50 — ocena nieodpowiednia
-0d49do0 — ocena haganna

Podsumowanie "punktowego konta ucznia" powinno by¢ przeprowadzone przez wychowawcg 1 raz w
miesigcu podczas godziny wychowawczej, tak aby uczen na biezaco znat ilo$¢ posiadanych punktow i mogh
planowa¢ swoj udzial w dziataniach premiowanych "punktami dodatnimi".
Ocena roczna jest Srednig punktow uzyskanych za semestr [ i II.
Punkty dodatnie uczen otrzymuje za:
- Udziat w konkursach organizowanych przez Kuratora Os$wiaty (tylko z jednego, najwyzszego etapu):

- etap szkolny (min 50% uzysk. pkt.) — 15 pkt.

- etap okrggowy — 30 pkt.

- etap wojewodzki — 45 pkt.



- Udziat w konkursach miedzyszkolnych oraz zawodach sportowych miedzyszkolnych (tylko 1 etap z danego
konkursu - najwyzszy):
- udziat — 5 pkt.
- tytut finalisty — 15 pkt.
- tytut laureata — 20 pkt.
- Udziat w konkursach ogolnopolskich (takze artystycznych, sportowych):
- udziat — 5 pkt.
- wyr6znienie — 10 pkt.
- laureat/nagroda — 20 pkt.
- Udzial w konkursach szkolnych (takze artystycznych, sportowych):
- udziat — 3 pkt.
- wyr6znienie - 5 pkt.
- laureat/nagroda — 10 pkt.
- Czynny udzial w uroczystosciach (wystgpy, prowadzenie, pokazy sportowe, pomoc w organizacji
uroczystos$ci, pomoc w wykonaniu dekoracji):
- za udziat w kazdej uroczystos$ci osobno — 10 pkt.
- Aktywny udziatl w projekcie edukacyjnym w gimnazjum (wystawiana jednorazowo na koniec semestru):
- Wspotpracg z zespolem realizujacym projekt, wypetnianie zadan wynikajacych z projektu — 5 pkt.
- Aktywne uczestnictwo i wspotpraca w pracach zespotu, zyczliwo$¢, zaangazowanie — 10 pkt.
- Samodzielno$¢ i innowacyjno$¢ na wszystkich etapach realizacji projektu, wspotpraca z innymi przy
realizacji zadan, umiejetno$¢ krytycznej samooceny i wyciagania wnioskow — 15 pkt.
- Aktywne pelnienie dyzuréw w klasie:
- za kazdy tydzien — 5pkt.
- Praca na rzecz szkoty:
- wykonanie gazetki — 5 pkt.
- praca w radiowezle — od 1 dol10 pkt. w semestrze
- pomoc w bibliotece — od 1 do 5 pkt.
- wykonanie pomocy naukowych — 5 pkt.
- drobne prace porzadkowe — 5 pkt.
- Pomoc kolegom w nauce (np. w $wietlicy, po lekcjach):
- (w zaleznos$ci od zaangazowania) — od 5 do 30 pkt.
- Wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych z petnionych funkcji w Samorzadzie Klasowym i
Samorzadzie Szkolnym:
- za semestr — 15 pkt.
- Udzial (organizacja, pomoc w prowadzeniu) w akcjach charytatywnych/profilaktycznych:
- kazdorazowo — 5 pkt.
- Punkty wystawiane jednorazowo na koniec semestru (""bonus"):
- nieuzywanie wulgaryzmoéw (semestr) — 10 pkt.
- systematyczne dziatania w ramach wolontariatu (semestr) — 15 pkt.

- systematyczny udzial w kotach zainteresowan (1 koto-15pkt, kazde kolejne 5 pkt.) — max 30 pkt.



- reprezentowanie szkoly podczas uroczystosci w szkole i poza nig (semestr) — 10 pkt.
- premia za catkowity brak punktow ujemnych (semestr) — 10 pkt.
- premia za 100% frekwencj¢ (semestr) — 10 pkt.
- premia za 100% punktualno$¢ (miesiac) — 5 pkt.
- premia za brak uwag negatywnych w zeszycie klasowym (semestr) — 10 pkt.
k) Punkty ujemne otrzymuje uczen za:

- Spbznienie na zajecia (nieusprawiedliwione przez rodzica): kazdorazowo — 1 pkt.

- Nieodpowiedni strdj podczas zajeé szkolnych (w tym nieusprawiedliwiony brak stroju na lekcji w-f):
- kazdorazowo — 2 pkt.

- Ucieczka z lekcji (godzina nieusprawiedliwiona): kazda godzina — 5 pkt.

- Brak obuwia na zmiane: kazdorazowo ( 1x dzien ) - 5 pkt.

- Zasmiecanie otoczenia: kazdy incydent — 5 pkt.

- Przeszkadzanie na lekcjach: jednostka lekcyjna — 5 pkt.

- Wyjscie w czasie przerwy poza teren szkoly bez zezwolenia: kazde — 5 pkt.

- Ublizanie koledze: kazde — 5 pkt.

- Wulgarne stownictwo: kazde — 5 pkt.

- Zto$liwe utrudnianie innym uczniom korzystania z urzadzen szkolnych: kazdorazowo — 5 pkt.

- Brak galowego / stosownego/ stroju podczas uroczystosci szkolnych: kazdorazowo — 5 pkt.

- Korzystanie z telefonu kom. podczas lekcji (takze jako urzadzenia nagrywajacego i odtwarzajacego
dzwigk i obraz): kazdorazowo — 5 pkt.

- Lekcewazenie polecen nauczyciela: kazdorazowo — 5 pkt.

- Lekcewazenie polecen nauczyciela zwiazanych bezposrednio z bezpieczenstwem: kazdorazowo — 10 pkt.

- Niewywiazywanie si¢, w grupie realizujacej projekt gimnazjalny, w terminie ze swoich obowiazkdéw, czego
konsekwencja byly opdznienia w realizacji projektu lub konieczno$¢ realizacji zadan przez innych
cztonkow zespotu: po ukonczeniu projektu — 10 pkt.

- Aroganckie (wulgarne) odezwanie si¢ do nauczyciela i innego pracownika szkoly, wulgarne gesty:

- kazde — 10 pkt.

- Noszenie emblematdw o tresci faszystowskiej, rasistowskiej itp.: kazdorazowo — 10 pkt.

- Palenie papierosoéw (przebywanie w tow. palacego ucznia): kazdy incydent — 15 pkt.

- Prowokowanie do béjki: kazdorazowo — 20 pkt.

- Cyberprzemoc (w zalezno$ci od wagi czynu): kazdorazowo od -20 do — 50 pkt.

- Narazanie zdrowia wlasnego i innych (r6zne dziatania, w tym takze przyniesienie na zajgcia
niebezpiecznego przedmiotu lub substancji): kazdorazowo — 30 pkt.

- Niszczenie mienia prywatnego i szkolnego: kazdy incydent — 30 pkt.

- Falszowanie dokumentacji (podpis, ocena, zwolnienie): kazdy incydent — 30 pkt.

- Udziat w bojce: kazdorazowo — 50 pkt.

- Kradziez mienia: kazdorazowo — 50 pkt.

- Posiadanie, rozprowadzanie i spozywanie alkoholu: kazdy incydent — 50 pkt.

- Rozbdj, wyludzenia, zastraszanie: kazdy incydent — 50 pkt.

- Posiadanie, rozprowadzanie, uzywanie narkotykéw: kazdy incydent — 100 pkt.



10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

- Inne naganne postawy ucznia (ustala dyrektor): kazdy incydent od — 20 pkt. do — 100 pkt.

Od obnizenia oceny do nagannej mozna odstapi¢ tylko w przypadku, jesli uczen w poprzednim semestrze tego
samego roku szkolnego mial oceng wzorowa lub bardzo dobra, wykroczenie mialo charakter incydentalny, a
uczen zrozumie swoj blad 1 wyrazi cheé naprawienia go. W takim wypadku oceng obniza si¢ do
nieodpowiedniej.
Powiadomienie ucznia o ocenie wzorowej, bardzo dobrej, dobrej lub poprawnej powinno mie¢ miejsce na
tydzien przed rada pedagogiczna klasyfikacyjna. Jednoczes$nie rodzice i opiekunowie prawni informowani sa w
formie pisemnej o proponowanej ocenie z zachowania. Informacjg t¢, wraz z podpisem rodzica, przechowuje
wychowawca klasy.
O proponowanej ocenie nieodpowiedniej lub nagannej z zachowania uczen i jego rodzice informowani sa w
formie pisemnej na 2 tygodnie przed jej wystawieniem . Informacje t¢, wraz z podpisem rodzica, przechowuje
wychowawca klasy.
W przypadku wejscia przez ucznia w konflikt z prawem, popelnienia powaznego wykroczenia, termin ustalony
w pkt. 11 nie musi by¢ dotrzymany.
Uczen lub jego rodzice (prawni opickunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty , jezeli uznaja, ze
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane do 2 dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.
Dyrektor w tym celu powoluje komisjg, ktéra analizuje zachowanie ucznia i ustala roczng oceng w drodze
glosowania zwykta wigkszoscia glosow i ze swej pracy sporzadza protokét. W przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji w sktadzie:

a) dyrektor lub wicedyrektor - przewodniczacy

b) wychowawca klasy

c) pedagog

d) psycholog

e) przedstawiciel SU

f) 4 przedstawicieli Rady Pedagogicznej, z réznych oddziatéw przedmiotowych, uczacych w danej

klasie

Dyrektor w ciagu 3 dni od ustalenia przez komisje oceny, informuje rodzicéw i przekazuje im swoja decyzje w
formie pisemnej.

Od ustalonej oceny z zachowania przez komisj¢ nie ma odwotania.



